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Standaardformulier
publicatieplicht
Fondswervende instellingen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) ....... L 35 Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.
Voorzitter

Secretaris
Penningmeester
Algemeen bestuurslid

Algemeen bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

Gedetineerden atuurgebieden Vluchtelingen
Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren i i Ppatiénten Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling :
Statutaire d0e|ste||]ng S R T T TR :
wndeinsteing 1o enSDeSChOUWINg te beekken. f
Wat wil de instelling Ay L e ;
bereiken? : :

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?




Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-

verslag. Vul de link in waar het

03van o6

_ Algemeen (vervolg)

https://www.thomasmore.nl/files/2021/06/STM_ Strategie_2020
-2025.pdf

Open

‘Webinar Katholiek denken--Katholiek doen rond het thema-schutphulpverlening: -

E‘Tw.e.e.d.aagse..sum.m.eL.scho.o.l.over.f.GeI.o.o.f..e.n.rede......................4.4.‘.4......................4.‘.4.4.4......................‘.4.‘.4....5

activiteitenverslag te vinden is.
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Balansdatum 31 - 12 - 2023 Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de Rolommen.
Activa 31-12-2023 31-12-2022 (*) Passiva 31-12-2023 31-12-2022 (*)
Immateriéle vaste activa € .................................. Continuiteitsreserve
Materiéle vaste activa € .................................. Bestemmingsreserve €
€ .................................. : Herwaarderings-
Financiéle vaste activa " reserve

Overige reserves

Voorraden

Vorderingen &
overlopende activa

Bestemmingsfondsen
Effecten

Voorzieningen
Liquide middelen
Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal € 546.054 € 681612  Totaal

Toelichting
Geef hier een
0O O Dl e e e
balans of vul de url e z
e S
in als hier een e z
toelichting i R, f
opgenomen. B i i i iie I i i EEBEF ;i A i i e a B i e A i i A e i i g
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2023 2022 (*)

Baten van particulieren
Collecten

Nalatenschappen

Overige baten particulieren

Som van baten van particulieren

Baten van bedrijven

Baten van loterijinstellingen

Baten van subsidie van overheden

Baten van verbonden instellingen zonder winststreven

Baten van andere instellingen zonder winststreven € 162-734'2 + +
Som van de geworven baten e 183008,

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten

Overige baten

Somvan de baten
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m Staatvanbaten en lasten

Lasten 2023 2022 (*)

Besteed aan doelstellingen
(Directe) dienst- en hulpverlening

Aankoop en beheer

Voorlichting en bewustwording
Recreatie, sport en wensvervulling
Onderzoek

Evangelisatie en zending

Educatie, opleidingen en cursussen

Lobby en belangenbehartiging

Anders, namelijk (vul hier in)

Besteed aan doelstellingen

Wervingskosten

Kosten beheer en administratie

Somvan de lasten

Onder de som van de lasten is aan Personeelskosten
een bedrag meegenomen van:

Saldo financiéle baten en lasten S R S
Saldo baten en lasten € '135-7605 € -391332

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als
hier een toelichting in is
opgenomen.

Url van de jaarrekening

Vul delink in naar de https://www.thomasmore.nl/files/2024/03/Jaarrekening-2023.  Open
jaarrekening als u deze df
00k hebt gepubliceerd. PO



	1	Algemene gegevens instelling
	2	Balans
	Activa
	Passiva

	3	Staat van baten en lasten 
	Baten
	Lasten


	1: 
	13: W.D.J. Kremer
	15: D.G.H. van der Werf
	14: 
	16: S.C. van Bijsterveld
	17: W.J.A. Biemans
	10: Nederland
	11_A4: 2,39
	12_A4: 35
	7: [Onderwijs en wetenschap ]
	8: [- Secundaire sector (indien van toepassing) - ]
	9: [- Secundaire sector (indien van toepassing) - ]
	20: Algemeen publiek
	21: Off
	22: Off
	23: Off
	24: Off
	25: Off
	26: Off
	27: Gelovigen
	28: Off
	29: Off
	30: Off
	31: Off
	32: Off
	33: Off
	34: Off
	35: Off
	36: Off
	37: Off
	38: Off
	39: Off
	40: Off
	41: Off
	42: Off
	43: Off
	44: Studenten
	45: Off
	46: Off
	47: Off
	48: Off
	49: Off
	50: Off
	18_ML: 
	0: Stichting Thomas More
	5: www.thomasmore.nl
	2: Van der Does de Willeboissingel12, 5211 CB 's-Hertogenbosch
	4_EM: info@thomasmore.nl
	1_KVK: 41179569
	6_RSIN: 002865221
	3_TEL: 0736579017
	51_ML: 1. Het bevorderen van mogelijkheden om bij de vorming van academici de katholieke 



levensbeschouwing te betrekken.



2. Het bevorderen van wetenschapsbeoefening en hoger onderwijs vanuit de



katholieke levensbeschouwing en vann het bekend worden van de resultaten



daarvan.
	53_ML: zie beleidsplan
	54_ML: via fondsenwerving
	56_ML: Stichting Thomas More heeft geen bezoldigde bestuurders.



De salariëring van het personeel geschiedt op basis van de salarisschalen van de



Verenigde Nederlandse Universiteiten (VSNU).
	57_ML: Studieprogramma met huiskamercolleges en studiereis naar Rome.
Abdijweekend voor alumni in klooster Slangenburg.
Bijeenkomst voor alumni rond het thema 'Het wonder van betekenis'.
Webinar Katholiek denken - Katholiek doen rond het thema schulphulpverlening.
Tweedaagse summer school over 'Geloof en rede'.
ATT-symposium over 'Solidariteit in de 21e eeuw'.
De bijzonder hoogleraar namens Stichting Thomas More, prof.dr. Rudi te Velde, heeft in 2023 gewerkt aan de voorbereiding van een nieuwe studie met de titel 'Thomas Aquinas on the Good Moral Life, and Happiness'.  Daarnaast gaf hij de volgende lezingen: 
Lezing over Thomas, 10 maart, Putten voor Studiekring NW-Veluwe.
Vrijheid bij Sartre: een kritisch perspectief, 24 mei, Amsterdam voor studenten van studentenhuis Leidenhoven.
Bijdrage aan summer school over Thomas, 11 juli, Heiloo.
	55_ML: zie beleidsplan nog te besteden middelen worden aangehouden op spaarrekeningen.
	56: 
	_MLT: https://www.thomasmore.nl/files/2021/06/STM_Strategie_2020-2025.pdf
	knop: 

	57: 
	_MLT: 
	knop: 


	2: 
	1: 
	1_GT: 
	2_GT: 
	6_GT: 32526
	7_GT: 
	5_GT: 
	3_GT: 
	8_GT: 513528
	4_GT: 0
	9_GT: 546054
	10_GT: 546054

	3: 
	7_GT: 
	6_GT: 175105
	8_GT: 
	2_GT: 338190
	3_GT: 
	1_GT: 
	9_GT: 32305
	4_GT: 454
	10_GT: 546054
	5_GT: 338644

	4: 
	7_GT: 
	6_GT: 197414
	8_GT: 
	2_GT: 451641
	3_GT: 
	1_GT: 
	9_GT: 32103
	4_GT: 454
	10_GT: 681612
	5_GT: 452095

	2: 
	1_GT: 
	2_GT: 
	6_GT: 18302
	7_GT: 
	5_GT: 
	3_GT: 
	8_GT: 663310
	4_GT: 0
	9_GT: 681612
	10_GT: 681612

	date01: 
	d_F: 31
	m_F: 12
	y_F: 2023

	0: 
	1: 31-12-2021
	2: 31-12-2020 (*)

	5_ML: https://www.thomasmore.nl/files/2024/03/Jaarrekening-2023.pdf

	3: 
	1: 
	1_A7: 
	2_A7: 
	3_A7: 20364
	4_A7: 20364
	5_A7: 
	6_A7: 
	7_A7: 
	8_A7: 
	9_A7: 162734
	10_A7: 183098
	11_A7: 6430
	12_A7: 
	13_A7: 189528
	25_A7: 
	26_A7: 50345
	27_A7: 325288
	28_A7: 203483
	29_A7: 
	30_A7: -135760
	15_A7: 
	16_A7: 
	17_A7: 10883
	18_A7: 
	19_A7: 
	20_A7: 
	21_A7: 264060
	22_A7: 
	23_A7: 
	24_A7: 274943
	23_omschrijving: 

	2: 
	1_A7: 
	2_A7: 
	3_A7: 17750
	4_A7: 17750
	5_A7: 
	6_A7: 
	7_A7: 
	8_A7: 
	9_A7: 252482
	10_A7: 270232
	11_A7: 4148
	12_A7: 
	13_A7: 274380
	25_A7: 
	26_A7: 48341
	27_A7: 313513
	28_A7: 186688
	29_A7: 
	30_A7: -39133
	15_A7: 
	16_A7: 
	17_A7: 13160
	18_A7: 
	19_A7: 
	20_A7: 
	21_A7: 252012
	22_A7: 
	23_A7: 
	24_A7: 265172

	0: 
	1: 2021
	2: 2020 (*)

	JV: 
	_MLT: https://www.thomasmore.nl/files/2024/03/Jaarrekening-2023.pdf
	knop: 

	3_ML: 



